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Conselho Federal de Administracao

RESOLUGCAO NORMATIVA CFA N° 520, DE 21 DE AGOSTO DE 2017

Dispbe sobre o Manual de Identidade Visual do Sistema CFA/CRAs e d4 outras providéncias.

O CONSELHO FEDERAL DE ADMINISTRACAO, no uso das atribuicdes e
competéncias que lhe sdo conferidas pela Lein® 4.769, de 9 de setembro de
1965, pelo Decreto n® 61.934, de 22 de dezembro de 1967, e pelo seu Regimento
aprovado pela Resolucdo Normativa CFA n° 432, de 08 de marco de 2013;

CONSIDERANDO que o Conselho Federal de Administracdo tem funcao uniformizadora dos
Conselhos Regionais de Administracdo, consoante o disposto no art. 8° ‘a, da Lein® 4.769/1965;

CONSIDERANDO que aimagem é elemento fundamental a credibilidade institucional
e que a marca institucional é atributo indispensavel a construcao dessa imagem;

CONSIDERANDO, finalmente, a decisdo do Plenario em sua
22%reunido, realizada em 17 de agosto de 2017,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Manual de Identidade Visual do Sistema Conselhos Federal e
Regionais de Administracao, de acordo com o Anexo desta resolucao.

Art. 2° O Manual de Identidade Visual tem por finalidade proporcionar
identidade visual padronizada para divulgacao oficial e institucional do
Sistema Conselhos Federal e Regionais de Administracao.

Paragrafo Unico. Excetuam-se do disposto no caput deste artigo os portais
web institucionais dos Conselhos Federal e Regionais de Administracao, os
layouts arquiteténicos e as carteiras de identidade profissional.

Art. 3° O logotipo Unico é o simbolo visual da profissao.

Art. 4° O simbolo é composto de um emblema que representa a profissdo cuja
construcao e composicdo sao detalhadas no Manual de Identidade Visual, nele incluida
a especificacdo de cores, para aplicacdo em policromia ou em preto e branco.
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Art. 5° O simbolo é de uso obrigatério pelo Sistema CFA/CRAs, nas
situacoes previstas no Manual de Identidade Visual.

Art. 6° As aplicacoes do simbolo seguirdo as estritas prescricoes do Manual de Identidade Visual.

Art. 7° O uso do Simbolo sera facultado as pessoas fisicas e juridicas regularmente
inscritas e em dia com suas obrigacdes perante o Conselho Regional de Administracao
a que estejam jurisdicionados, as entidades de classe, sindicatos, federacoes,
diretérios e centros académicos, bem como as instituicdes de educacao superior ou
técnica de nivel médio, que oferecam cursos nos campos da Administracao.

Art. 8° Esta Resolucao entra em vigor na data da sua publicacao.

Art. 9° Revoga-se a Resolucdo Normativa CFA n° 376, de 13 de novembro de 2009.

Adm. WAGNER SIQUEIRA
Presidente do CFA

CRA-RJN°01-02903-7
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Apresentacao

Este é o Manual de Identidade Visual
da Profissdo de Administrador, que

tem como finalidade auxiliar aqueles
gue precisam de orientacao para
aplicacao do Simbolo padronizado para
divulgacao oficial e institucional do
Sistema CFA/ CRAs (Conselhos Federal
e Regionais de Administracdo), em todo
o territério nacional e no exterior.

E de fundamental importancia a
observacao das normas contidas

neste Manual, para que aimagem do
Sistema CFA/CRAs seja constante,
transferindo um sentido de
organizacao a todos os profissionais
Administradores e ao publico em geral.
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O Simbolo

Este é o Manual de Identidade Visual
da Profissdo de Administrador, que

tem como finalidade auxiliar aqueles
gue precisam de orientacao para
aplicacao do Simbolo padronizado para
divulgacao oficial e institucional do
Sistema CFA/ CRAs (Conselhos Federal
e Regionais de Administracao), em todo
o territério nacional e no exterior.

E de fundamental importancia a
observacao das normas contidas

neste Manual, para que aimagem do
Sistema CFA/CRAs seja constante,
transferindo um sentido de
organizacao a todos os profissionais
Administradores e ao publico em geral.
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O Conselho Federal de Administracao
promoveu em 1979 um concurso
nacional para a escolha do Simbolo
gue o representasse. O concurso
recebeu trezentas e nove sugestoes,
vindas de quase todos os estados
brasileiros. O trabalho escolhido foi
apresentado por um grupo de Curitiba,
denominado “Oficina de Criacao”.

Agora, 30 anos depois, este Simbolo
foi modernizado e passa a ser em 3D.
O Simbolo passa a ser mais incorpado,
0 que representa o crescimento

da Instituicdo. Como o Conselho
Federal de Administracao, o logotipo
também evoluiu para acompanhar

as mudancas e a modernizacao

dos meios e da sociedade.
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O sighificado

Segundo seus
autores

O Simbolo escolhido para identificar
a profissdao do Administrador e a
seguinte explicacao por seus autores:

1 - Justificativa:

O quadrado é o ponto para atingir o
Simbolo, uma condensacao expressiva
e precisa correspondente ao intensivo/
qualitativo, por contraposicao

ao extensivo/ quantitativo.

2 - O quadrado como ponto de partida:
Uma forma basica, pura,

onde o processo de tensdo
de linhas é reciproco;

Sendo assim, os limites verticais/
horizontais entram em processo
reciproco de tensao:

Uma justificativa para a profissao,
gue possui também certos
limites em seus objetivos:
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organizar/ dispor para funcionar/ reunir/
arbitrar/ relatar/ planejar / dirigir/
encaminhar os diferentes aspectos de
uma questao/para um objetivo comum.

O quadrado é regularidade, possui
sentido estatico quando apoiado
em seu lado, é sentido dindmico
quando apoiado em seu vértice

(a proposicao escolhida).

As flechas indicam um caminho, uma
meta. A parte de uma premissa, de
um principio de acdo (o centro).

Considerando o ser humano um
elemento pluralista, para atingir estes
objetivos, através dos elementos
propostos, as flechas centrais se
dirigem para um objetivo comum,
baseado naregularidade; para
atingir o mundo das ideias/ para
obter o supra sumo, chegando a
uma meta comum, através de uma
exposicao prévia de fundamentos,
partindo das razoes de um parecer.

3 - Evolucao grafica:
Partindo de um quadrado inscrito num

outro quadrado, o quadrado inscrito é
destacado do centro, isto é, vazado.

Os vértices verticais tentam encontrar
o centro através de dobramento.

Os vértices A e B tentam atingir o centro
através de dobramento/movimento
circular linha dominante /diagonal.

: 3O
o>

As flechas centrais indicam paraum
ponto comum os objetivos da profissao;
as laterais, as metas a serem atingidas.
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Escalade
cores

A cor, como um componente
fundamental da identidade visual de
uma marca, deve ser sempre utilizada
de maneira correta e consistente.

O Simbolo possui 3 cores, sendo o
azul principal e dois tons de cinza.

. Azul

C100 MO YO KO
RO G159 B227
#009fe3

Cinza cromatico

C40 MO YO K90
R33 G51 B58
#21333a

Cinza

CO MO YO K90
R60 G60 B60
#9d9d9d
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Tipografia

Familia Lato

Nota: a familia Lato
pode ser encontrada
no Google Fonts

EREE

[m]rs

Para assegurar a perfeita integracao
das assinaturas do CFA, do Sistema
CFA/ CRAs e CFA/CRAs foram
adotadas as seguintes tipologias:

A fonte Lato Black é utilizada nas
marcas do CFA, do CFA/ CRAs
e do Sistema CFA/CRA:s.

A fonte Lato Regular é utilizada
nas assinaturas do CFA, do CFA/
CRAs e do Sistema CFA/ CRA:s.

A familia Lato é a Unica que deve ser
utilizada na comunicacao institucional.

As marcas serao escritas com a
fonte Lato Black. Exemplos:

CFA

CRA
CRAs
CRA-XX
SISTEMA

As assinaturas serao escritas com a
fonte Myriad Pro Semibold. Exemplos:

Conselho Federal de Administracao

Conselho Regional de Administracao
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Reservade
integridade
e limitede
reducao

e o o e

Para garantir aintegridade e a
legibilidade da marca, a area em volta
dela deve ficar livre de qualquer
elemento grafico ou tipografico.
Paraisso, deve ser reservada uma
distancia minima das bordas externas
da area ocupada pelo Simbolo.

Dessa forma, estabeleceu-se o
moddulo X que equivale a altura do
Simbolo. Conforme ailustracao
ao lado, a reserva minima equivale
a 1/3 daaltura do Simbolo.

Para obter os melhores resultados,
recomenda-se utilizar, sempre

que possivel, uma reserva maior
gue o requisito minimo.

Reserva de integridade

O Simbolo tem uma margem de
seguranca que corresponde a 1/3
da medida de altura do Simbolo.
Limite de Reducao

Tamanho minimo de impressao

sera de 1,2cm de comprimento
por 0,6cm de altura.
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Assinaturas

Conselho Federal
de Administracao

wx I C F
15X

M Conselho Federal de Administracao

X=Alturade C

‘A’ onselho Federal de
¥*X Administracdo

X =Alturade C

Na versao vertical:

Sera disposta da seguinte maneira,
respeitando os espacamentos
entre os elementos e tomando
aalturade Ccomo X.

A assinatura serd disposta em uma linha,
centralizada em relacao ao Simbolo.

Na versao horizontal:

O texto sera disposto de forma
gue acompanhe a altura total da
marca, dando aspecto de bloco.

A assinatura serd disposta em
duas linhas para deixar o visual
mais compacto e blocado.
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Assinaturas
Sistema CFA/CRAS

Na versao vertical:
As proporcoes serao de acordo
com o exemplo ao lado, respeitando

0s espacamentos citados.

A assinatura sera disposta em uma linha.

Na versao horizontal:

As proporcoes serao de acordo
com o exemplo ao lado, respeitando
0s espacamentos citados.

Todo texto sera alinhado pela esquerda
e assinatura sera em apenas uma linha.

o6

15X

SISTEMA_

~1CFA/CRAs

[ Conselho Federal de Adminstracao

X = Altura de C

€7 Shicrns

[ Conselho Federal de Adminstracdo

X =Altura de C
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Assinaturas

Versoes
simplificadas

\ ¢

. 15X
=JCFA
X = Altura de C
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Apl icagaes O Simbolo é de uso obrigatorio

pelo Sistema CFA/ CRAs nas
Principais aplicacoes seguintes situacoes:

a. servicos de comunicacao,
publicidade e propaganda
institucional veiculada no
Brasil e no exterior;

Nota: As aplicacdes seguirao as estritas b. livros, dlbuns, moldes de papel
prescricdes do Manual de Identidade e impressos em geral, material
Visual do Sistema CFA/ CRAs. audiovisual produzido para

divulgacaointerna, externae
material produzido para internet;

Marca D’agua: A marca d’agua utilizada c.  jornais, revistas e publicacoes
podera ser tracejada ou sélida, mas periodicas em geral;
sempre com 10% da cor original (C: 10).
d. servicos de ensino e educacao
de qualquer natureza e grau;

e. servicos de organizacaode
feiras, exposicoes, congressos,
espetaculos artisticos,
desportivos e culturais;

f. servicos de representacao de
classe profissional e assisténcia
a profissao de Administrador;

g. nosformularios e
correspondéncias em geral.
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[ J ~
Preferencialmente o Simbolo
Ap I I Ca goes deve ser usado em positivo.
Fundos coloridos

Se for necessario aplicar o
Simbolo sobre um fundo escuro,
ele serd usado em negativo.

Em impressoes preto e branco, devera
ser usada a marcaem escala de
cinza, mantendo a mesma légica.
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Aplicacoes
Fundos fotograficos

As aplicacoes em fundo fotografico
deverao ser feitas sempre com fundo
branco no Simbolo, protegendo
avisibilidade do mesmo.
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Submarcas
CFA/ CRA Play

CRAXX

PLAY

IS cravLay
N

oM | Cld s O
KOO o KON s WM

Para as TVs do Sistema CFA/CRAs foi
criada a marca CFA Play / CRA-XX Play.

O conceito usado foi a de loope, dando
ideia de continuidade e fluxo e conexao,
que é justamente o que a TV busca:
entregar conteldo dindmico com

alta qualidade e atualizacao rapida,
estando sempre em cima do conteudo.

A marca é composta de
Logo + Tipografia.

Sendo a CFA Play fixa e as versoes
CRA-XX Play variaveis, de acordo
com o nome do CRA em questao.

A marca padrao é composta por degradé
de azul e das cores oficiais do CFA.
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Submarcas
Radio ADM
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Para as Radios do Sistema CFA/
CRAs foi criada a marca RadioADM
com suas variacoes regionais.

O conceito usado foi a de loope, dando
ideia de continuidade e fluxo e conexao,
gue é justamente o que a Radio busca:
entregar conteddo dindmico com

alta qualidade e atualizacao rapida,
estando sempre em cima do contetdo.

A marca é composta de
Logo + Tipografia.

Sendo a Radio ADM fixa e as versoes
Radio ADM-XX varidveis, de acordo
com o nome do CRA em questao.

A marca padrao é composta por degradé
de azul e das cores oficiais do CFA.
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Download
Versao digital

Para facilitar a utilizacdo das
marcas disponibilizamos os
arquivos em formato EPS.

Para fazer o download acesse:

www.cfa.org.br/logo
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